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ПОРТФОЛИО 

 
На      Десислава  Димитрова  Славчева 

Старши учител по Икономика , Предпри-

емачество и други икономически 

дисциплини 

СЪДЪРЖАНИЕ 

1 

ДОКУМЕНТИ ЗА ОБРАЗОВАТЕЛНО-

КВАЛИФИКАЦИОННА СТЕПЕН 

-Диплома за висше образование-серия ВД-96 
№0023883,изд. от СА”Д.А.Ценов”-гр.Свищов 
квалиф.степен-магистър;специалност-Управление 
на бизнеса;квалификация-Икономист-мениджър 
администратор 
-Свидетелство за професионална квали-фикация-
серия ТрУ-2003,№7306,изд. от Тракийски 
университет-Ст.Загора, Педаго-гически факултет 
за педагогическа правос-пособност по 
специалност-педагогика 

2 

ДОКУМЕНТИ/СЕРТИФИКАТИ ЗА 
ДОПЪЛНИТЕЛНА 
КВАЛИФИКАЦИЯ/ПРЕКВАЛИФИКАЦИЯ 
(ПКС, ИКТ, ВЛАДЕЕНЕ НА ЕЗИК, 
ПОВИШАВАНЕ НА 
КВАЛИФИКАЦИЯТА...). 

2009 
-Удостоверение за завършен курс по 
„Нестандартни методи на преподаване”-Радика 
консулт-София 
-Сертификат за завършен курс по програмите: 
Учебна компания;Бизнес етика;Титан; 
Банките в действие;Предприятие без граници; 
GET IT на Junior Achievement Bulgaria-София 
2008 
-Свидетелство за професинално-квалификацион-
на степен-серия СУ ,№004729 , 
рег.№8306/10.11.2008,изд.СУ”Св.Климент 
Охридски”-София за придобита пета 
професионално-квалификационна степен 
-Сертификат за завършен курс по „Връзки с 
обществеността за набиране на деца и ученици”-
Фонд. ЕВРОПАРТНЬОРИ 2007-София 
-Сертификат за тренинг курс по „Интерактивни 
методи на преподаване”-НАПОО-Консултантска 
група-София 
-Сертификат за тренинг курс по  
„Vocational English Pre-intermediate level”-НАПОО-
Консултантска група-София 
2006 
-Удостоверение за завършен курс по „Базови и 
специфични компютърни умения-икономика”-НПЦ 
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към МОН-София 
-Сертификат за завършен курс по „Формиране и 
работа в екип”-Фондация ЕВРОПАРТНЬОРИ 2007-
София 
2003 
-Сертификат за завършен курс по „Economics for 
Leaders Program”-Американски Университет в 
България-Благоевград 
2002 
-Сертификат за завършен курс по английски език-
„Headway”-level 1 – изд. от Школа по английски 
език „ТИТ”-гр.Пазарджик 
 

3 
ПРОФЕСИОНАЛНИ НАГРАДИ И 

ОТЛИЧИЯ 

- 

4 
НАГРАДИ, КОИТО НЕ СА СВЪРЗАНИ С 

ПРОФЕСИЯТА 

- 

5 

АВТОРСКИ ПУБЛИКАЦИИ „Мисия или професия”-сборник с материали 
„Утвърждаване и повишаване авторитета на 
учителя в съвременните условия” от Първа 
пролетна национална конференция-20-
21.03.2010г.-гр.Варна в екип с Красимира Вачева-
Илиева 

6 

НАГРАДИ НА НЕГОВИ УЧЕНИЦИ Участие и класиране на ученици от 11б клас на 
полуфинал в Националното състезание 
”Виртуално предприятие”2010-Джуниър 
Ачийвмънт-гр.София 
Отбор CNSG_Market:Георги йорданов,Спас 
Георгиев,Цветка Панаьотова,Нина Аврамова 

7 

СНИМКИ/ВИДЕОМАТЕРИАЛИ ОТ 

ОРГАНИЗИРАНИ ОТ УЧИТЕЛЯ  

ИНИЦИАТИВИ С УЧЕНИЦИТЕ 

- 

8 
БЛАГОДАРСТВЕНИ ПИСМА ОТ 
ИНСТИТУЦИИ 

- 

9 
БЛАГОДАРСТВЕНИ ПИСМА ОТ 

РОДИТЕЛИ 

- 

10 

ЛИЧЕН ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ Повишаване на компетенциите и професиона-
лизма,последователност и толерантност в 
работата,по-добра комуникативност и 
позитивност. Участие в семинари и обучения 
свързани с повишаване на квалификацията. 

11 
ОТЧЕТ ЗА РАБОТАТА ПО ИЗПЪЛНЕН 
ПРОЕКТ 

- 

12 ПУБЛИКАЦИИ ЗА УЧИТЕЛЯ В МЕДИИ - 

13 ПРЕПОРЪКИ - 

14 

МЕТОДИЧЕСКИ РАЗРАБОТКИ НА 

УРОЦИ 

-Методически разработки и презентации: 
„Пазарни структури”-Икономика 
„Видове реклама”-Икономика и Маркетинг 
„Предпоставки за възникване на международната 



търговия”-Икономика 
„Методи на ценообразуване”-Икономика 
„Калкулиране на себестойността и 
ценообразуване на продукцията”-Упр.-Икон. 
„Ценова стратегия”-Икономика 
„Пласментна стратегия”-Икономика 
„Проучване на пазара като условие за успешен 
пласмент”-Упр.-Икономика 
„Фискална политика”-Икономика 
-Презентации на уроци: 
„Икономиката като наука”-Икономика 
„Избор на местоположение на предприятието”-
Икономика 
„Пазар,организация и заплащане на труда” 
„Пазарно търсене и предлагане”-Икономика 
„Парично-кредитна политика на държавата” 
/Монетарна политика/-Икономика 
„Търговски дружества”-Икономика 
„ЕС-модел на икономическа интеграция”-Ик. 
„Бизнес-план”-Предприемачество 
„Мениджмънт и фирмена култура”-Предпр. 
„Мотивация.Концепции за мотивация”-Пред. 
„Стилове на ръководство”-Предпр. 
„Финансиране и кредитиране на малък и среден 
бизнес”-Предприемачество 
 

15 

ПРОДУКТИ ОТ ДЕЙНОСТТА НА 

УЧЕНИЦИТЕ 

Практически задания,презентации и реферати на 
зададени теми свързани с учебния материал , 
примери и казуси от икономиката и бизнес 
средата. 

Според съвременните концепции за управление и обучение на възрастни, всеки 
човек трябва да поддържа и допълва своето портфолио през целия си трудов 
живот, тоест да отбелязва своите знания и умения, придобити посредством 
образование, жизнен и професионален опит. 
 

 


